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Nezaméstnanost v Kraji Vysocéina vfijnu stagnovala
na 3,7 %, v okrese Zdar nad Sazavou vyuzilo online
registraci 40 % uchazecu

o Krajska poboéka Ufadu prace v Jihlavé evidovala k 31. fijnu 2025 celkem 12 864
uchazecli o zaméstnani, tedy o 31 vice nez v zari.

e Podil nezaméstnanych osob v Kraji Vysocina zistal ke konci Fijna stejny jako
predchozi mésic, nezaméstnanost CR mirné vzrostla na 4,6 %.

¢ V meziro€nim srovnani byl podil nezaméstnanych v kraji vyssi o 0,7 procentniho
bodu, tedy o 2 143 uchazecu.

e Pocet novych uchazecii o zaméstnani je o 545 osob nizsi nez v zafri.

Krajska pobocka Ufadu prace CR v Jihlavé evidovala k 31. fijnu 2025 celkem 12 864 uchazed(
o0 zaméstnani. Jejich pocet byl o 31 vy3Si nez na konci pfedchoziho mésice a ve srovnani se
stejnym obdobim minulého roku byl vySSi o0 2 143 osob. Z celkového poctu uchazecéu bylo
12 010 dosazitelnych, tedy téch, ktefi nejsou aktualné v pracovni neschopnosti nebo se
neucastni rekvalifikace. Podil nezaméstnanych osob, tedy pocet dosazitelnych uchazecu
o zaméstnani ve véku 15-64 let k obyvatelstvu stejného véku, se vléi pfedchozimu
mésici nezmeénil.

10/2025 09/2025 10/2024

Podil nezaméstnanych osob 3,7 % 3,7 % 3,0%
Pocet uchazec¢u o zaméstnani 12864 12833 10721
Pocet volnych pracovnich mist 3223 3 261 7 953

Pozn.: S ohledem na vyraznou zménu systému evidence volnych pracovnich mist, kdy jsou neobsazenad volnd mista
po 6 meésicich automaticky vyfazovana z databaze, nelze poéty volnych mist v roce 2025 srovnavat s dfivéjSimi obdobimi.

,V Fijnu se podil nezaméstnanych osob v Kraji Vyso¢ina nezménil a setrval na hodnoté 3,7 %.
Pocet nové registrovanych uchazecli o zaméstnani klesl oproti zari o 545 osob, zarovern se
i mirné sniZil pocet volnych pracovnich mist. Na jedno volné pracovni misto tak pfipadaji Ctyfi
uchazeci. Nejpriznivéjsi situace byla v okrese Pelhfimov, kde na jedno volné misto pfipadalo
2,2 uchazece a nejvice uchazect na jedno misto bylo v okrese Trebic, a to 6,1 uchazece,*”
uvedla o situaci na trhu prace v kraji Lenka Novakova, feditelka Krajské poboéky Uradu prace
v Jihlavé. ,V fijnu ukoncilo evidenci 1 778 uchazecu, pricemz témer 1 500 uchazelu nastoupilo
do zameéstnani,” doplnila Novakova.

Bé&hem Fijna se na pracovistich Ufadu prace v Kraji Vysogina nové zaevidovalo 1 808 osob.
Prostrednictvim online Klientské zéony Jenda, ktera je k dispozici na webu a také
v mobilni aplikaci, se zaevidovalo 31 % uchazecu. Nejvice této moznosti vyuzili uchazedi
z okresu Zd'ar nad Sazavou, konkrétné 40 % novych klientd. Nejméné pak v okrese Pelhfimov,
kde se jednalo 0 22 % uchazecd.

Pocet nové zaevidovanych byl v fijnu mezimési¢né nizSi o 545 osob a mezironé vysSi
0 208 osob. Z evidence ufadu prace odeslo v fijnu 1 778 uchazec, tj. 0 361 osob méné nez
v pfedchozim mésici a 0 248 osob vice nez v fijnu 2024. Nastup do zaméstnani oznamilo
celkem 1 470 uchaze¢.
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Nezaméstnanost v Kraji Vysocina je i v fijnu stale pod republikovym prdmérem. Nejmensi podil
nezaméstnanych osob v ramci kraje je zaznamenan v okrese Pelhfimov (2,8 %). Naopak
nejvyssi hodnotu uvadi okres Trebi€ (4,2 %).

Nezaméstnanost v okresech v fijnu 2024 a v Fijnu 2025 (v %)

2024 2025 ---- prumeér CR (aktualni mésic)

Havli¢kav Brod Jihlava Pelhfimov Trebié Zd'ar nad Sazavou

Vypracoval: Urad prace CR
Zdroj dat: MPSV, CSU

Koncem fijna evidovala Krajska pobocka UFadu prace v Jihlavé celkem 7 170 zen, které
tvorily 55,7 % z celkového poctu uchaze€l o zaméstnani. UchazeCi o zaméstnani se
zdravotnim postizenim (OZP) predstavovali na celkové nezaméstnanosti témeér 15% podil,
v kraji bylo evidovano 1 917 té&chto osob.

Absolventl $kol véech stupfiti vzdélani a mladistvych evidovala pracovisté Uradu prace v Kraji
Vysocina k 31. fijnu 2025 celkem 1 004. Jejich poCet je ve srovnani s pfedchazejicim mésicem
niz8i o 19 a ve srovnani se stejnym mésicem minulého roku byl vy33i o 201 osob. Na celkové
nezaméstnanosti se absolventi a mladistvi podileli 7,8 %.

Podporu v nezaméstnanosti v Kraji Vysocina pobiralo v fijnu 3 951 uchazecl o zaméstnani,
tji. 31 % vSech uchazecu vedenych v evidenci.

Krajska pobotka Ufadu prace v Jihlavé zaznamenala k poslednimu Fijnu 2025
celkem 3 223 volnych pracovnich mist. Jejich poCet byl o 38 niz8i nez v pfedchozim mésici.
Na jedno volné pracovni misto pfipadli v priméru 4 uchazeci, z toho nejvice v okrese Trebi¢
(6,1) a nejméné v okrese Pelhfimov (2,2). Z celkového poctu nahldSenych volnych mist
bylo 241 vhodnych pro osoby se zdravotnim postizenim (OZP), na jedno volné pracovni
misto pfipadalo 8 takovych uchazecu. Volnych pracovnich mist pro absolventy a mladistvé bylo
registrovano 710, na jedno volné misto pfipadalo 1,4 uchazece této kategorie.

Zaméstnavatelé nejcastéji poptavali pracovniky na obsluhu stroju a zafizeni (1 141 volnych
mist), dale femesiniky a opravare (718 volnych mist). Treti nejCastéji hledanou skupinou byli
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pracovnici ve sluzbach a prodeji (469 volnych mist). Mezi nejCastéji nabizené konkrétni volné
pozice v regionu patfi fidi¢i tahacu a autobusu a svareci.

Pocet podporovanych uchazeél v ramci vybranych Krajska pobotka Ufadu prace CR
skupin nastroji APZ ke konci mésice fijna 2025 podpofila v fijnu prostfednictvim
prispévkl aktivni politiky
zaméstnanosti (APZ) celkem

— 1213 osob. Od za&atku roku bylo
do rekvalifikaci zafazeno 2 624

404 osob, z toho v fijnu 598, coz je

0191 vice nez v predchozim

meésici. Kurzl digitalniho

vzdélavani se v Fijnu zuc€astnilo

169 osob, od 1. ledna celkem

2 515. Podporu formou dotovanych

3_1 N pracovnich mist erpalo 404 osob.

Rekvalifikace Dotovana Prispévek na Podpora OZP Uradyv pracj,e v Krajl V’Vy§ocm_a

pracovni mista dojizdku aktivné vyuzivaly i dalSi nastroje

e eaurey APZ, jako  jsou prispévky na

dojizdku  pro zvySeni  mobility

klientd, které v zafi vyuzivalo 31 osob, i podporu osob se zdravotnim postizenim (OZP) pfi
jejich uplatnéni na trhu prace.

Aktudlni statistickd data o vyvoji nezaméstnanosti v CR jsou k dispozici zde:
https://data.mpsv.cz/portal. Stazeni dat je mozné také ve formatu csv a json nebo
prostiednictvim rozhrani v Power Bl. Statistiky nezaméstnanosti za listopad letoSniho roku
vyda Ufad prace CR v pondéli 8. prosince 2025.

Kontakty pro média:

Ing. Lenka Novakova ) oddéleni marketingu a PR
feditelka Krajské pobocky Ufadu prace v Jihlavé E: tiskove@uradprace.cz
E: lenka.novakova2@uradprace.cz
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Nezaméstnanost k 31.10.2025 dle jednotlivych okrest
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Podil nezaméstnanych osob v %

Most

Karvind
Chomutov
Bruntal
Sokolov
Ostrava-mésto
Usti nad Labem
Louny

Décin

Hodonin
Teplice

Znojmo
Brno-mésto
Ceska Lipa
Mélnik

Kolin

Prerov

Liberec

Karlovy Vary
Jesenik
Sumperk
Kladno

Pfibram

Vsetin

Cesky Krumlov
Jablonec nad Nisou
Nymburk
Semily
Litoméfice
Néchod

Nowy Ji¢in
Trutnov

Tachov
Olomouc
Breclav
Rokycany
Blansko

Cheb
Frydek-Mistek
Kutna Hora
Trebi¢
Prostéjov
Beroun

Opava

Tabor
Domazlice
Hradec Krélové
Pardubice

Zd'r nad Sazavou
Svitavy
Rakovnik

Pisek
Strakonice
Vyskov

Jihlava
Prachatice
Uherské Hradisté
Ceské Budgjovice
Brno-venkov
Klatovy
Chrudim

Praha

Jicin
Pizeri-mésto
Plzen-jih a Plzen-sever
Havlickiv Brod
Mlada Boleslav
Usti nad Orlici
Benesov
Kroméfiz
Jindfichtv Hradec
Zlin

Pelhfimov
Rychnov nad KnéZznou

Praha-vychod a Praha-zépad

Celkem CR

Mezimésicni prir./dbyt. nezaméstnanych v %

Cesky Krumlov
Cheb

Ceské Budéjovice
Ceska Lipa

Praha-vychod a Praha-zapad

Trutnov

Décin
Jindfichiv Hradec
Breclav
Sokolov
Hradec Kralové
Pardubice
Prostéjov
Prachatice
Benesov
Teplice

Beroun

Tébor
Brno-venkov
Semily
Uherské Hradisté
Mélinik

Most

Klatovy
Kroméfiz
Karlovy Vary
Zdir nad Sazavou
Olomouc
Opava

Liberec
Sumperk
Nachod
Znojmo
Litoméfice
Nymburk
Kladno
Plzen-jih a Plzen-sever
Mlada Boleslav
Domazlice
Trebi¢

Novy Ji¢in
Karvind
Pfibram

Jicin
Frydek-Mistek
Louny
Hodonin
Jesenik

Vsetin
Brno-mésto
Usti nad Labem
Praha

Chrudim
Jablonec nad Nisou
Zlin

Chomutov
Strakonice
Kolin

Bruntal
Havli¢kav Brod
Ostrava-mésto
Jihlava

Kutna Hora
Tachov

Blansko

Prerov

Svitavy
Rokycany
Vyskov
Pelhfimov

Usti nad Orlici
Pisek

Rakovnik
Plzefi-mésto
Rychnov nad Knéznou
Celkem CR

Pocet uchazeéu na 1 volné misto

Karvind
Sokolov

Décin

Hodonin

Most

Jablonec nad Nisou
Bruntal
Znojmo

Ceska Lipa
Blansko

Usti nad Labem
Louny

Teplice

Opava
Ostrava-mésto
Frydek-Mistek
Vyskov

Trebi¢

Trutnov
Karlovy Vary
Prerov
Sumperk
Brno-mésto
Semily

Mélnik
Prostéjov
Litoméfice
Chomutov
Nachod
Strakonice
Brno-venkov
Breclav

Zdir nad Sazavou
Kromériz
Havlickav Brod
Liberec

Beroun
Rakovnik
Kladno
Nymburk
Jindfichv Hradec
Pibram

Vsetin

Chrudim

Kolin

Svitavy

Uherské Hradisté
Hradec Krélové
Klatovy

Ceské Budéjovice
Olomouc

Tabor

Ji¢in

Jesenik

Kutna Hora
Jihlava

Zlin

Benesov

Novy Jicin
Rychnov nad KnéZnou
Pardubice
Domazlice
Pisek
Plzefi-mésto
Pelhfimov
Cesky Krumlov
Rokycany

Usti nad Orlici
Plzefi-jih a Plzen-sever
Cheb

Praha
Prachatice
Tachov

Milada Boleslav

Praha-vychod a Praha-zépad

Celkem CR
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